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Instituto Nacional de Estadistica Censo Nacional de Poblacion y Vivienda

INTRODUCCION

e acuerdo al Decreto Ley N° 14100 del 5 de noviembre

de 1976 del Sistema Nacional de Informacion Estadistica,

el Instituto Nacional de Estadistica - INE, tiene la facul-
tad de determinar los procedimientos para la realizacion de los
Censos Nacionales.

La realizacion del Censo Nacional de Poblacion y Vivienda re-
quiere de la participacién de una gran cantidad de personas,
bajo la direccion de responsables en cada una de las unidades
operativas, quienes tienen la gran responsabilidad de organizar y
ejecutar el operativo censal en sus jurisdicciones.

El presente manual contiene las instrucciones de cémo debe co-
ordinar y organizar el Censo en su Zona, por lo que debe ser
considerado como una herramienta de apoyo para su trabajo.

Es fundamental que siga los pasos que le presenta este docu-
mento, a fin de que su trabajo relina las caracteristicas de cali-
dad que se requieren.

El INE agradece su participacion y compromiso en esta tarea de
gran importancia para el pais y su region, deseandole el mayor
de los éxitos en el desempefio de sus funciones.
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PRIMERA PARTE

¢Qué es un Censo Nacional de Poblacién y Vivienda?

Es el conjunto de operaciones o actividades destinadas a recopilar, procesar, analizar y publicar datos estadis-
ticos de las principales caracteristicas habitacionales, demogréficas, econémicas y sociales relativas a todas
las personas que se hallan en ese momento en el pais.

Disposiciones legales

El Censo se enmarca en el D.L. N°© 14100 del 5 de noviembre de 1976, el cual establece que el INE tiene bajo
su responsabilidad la direccidn, planificacion, ejecucién, control y coordinacion de las actividades estadisti-
cas; el D.S. N°© 29552 del 8 de mayo de 2008, que autoriza el inicio de las actividades del Censo Nacional de
Poblacion y Vivienda, y el D.S. N° 1305 del 1 de agosto del 2012, declara al Censo prioridad nacional y fija
fecha para su ejecucion.

Confidencialidad de la informacion

El articulo 21 del D.L. N° 14100 sefiala: “Los datos e informacion que se obtenga son absolutamente confi-
denciales y seran utilizados solamente para fines estadisticos y no podran ser revelados en forma individua-
lizada”.

Periodo censal

Es el tiempo en el que se lleva a cabo el Censo en todo el pais. El empadronamiento se realizara el 21 de
noviembre de 2012 en area amanzanada y del 21 al 23 en &rea dispersa.

AREA AMANZANADA:
Las viviendas se

hallan en un orden
determinado, en espacios
delimitados por calles,
avenidas, rios, etc.

AREA DISPERSA:
Las viviendas se
hallan sin un orden
determinado.

éQuiénes seran censados?

Todas las personas que durmieron la noche anterior al dia del Censo dentro de los limites del territorio na-
cional.

éQuiénes seran las/os empadronadoras/es y responsables de Sector censal?

Profesoras/es y estudiantes universitarias/os de todos los niveles; profesoras/es y estudiantes de la Ense-
flanza Normal, Militar, Policial, y Técnicos de Instituto; profesoras/es de Ensefianza Primaria, Secundaria y
estudiantes de 5° y 6° de Ensefianza Secundaria; servidoras/es publicas/os y poblacion en general.
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SEGUNDA PARTE

Es la/el responsable de asegurar el éxito del Censo en la Zona asignada. Para ello debe participar en la organizacion
y coordinacién del reclutamiento y capacitacién de las/os responsables de Sector y empadronadoras/es, asi como
organizar, coordinar y supervisar el trabajo de campo en la Zona.

2.1 Organizacion del personal para el Censo Nacional de Poblacion y Vivienda

En areas amanzanadas la/el Responsa- [ COORDINADORA/OR }
. DEPARTAMENTAL
ble de Zona depende directamente de ¥
la/el Responsable de Distrito. En areas RESPONSABLE
. . OPERATIVO DE CAMPO
dispersas depende de la/el Superviso- ¥
ra/or de Operativo Censal (SOC). Y de [ SUPERVISORA/OR DE } COORDINADORA/OR }
OPERATIVO CENSAL (SOC) MUNICIPAL
la/el Responsable de Zona depende la/ I
el Responsable de Sector y las/os em- | I
padronadoras/es. AREA AREA
DISPERSA AMANZANADA
RESPONSABLE
DE DISTRITO
A4
RESPONSABLE RESPONSABLE
DE ZONA DE ZONA
2 2
RESPONSABLE RESPONSABLE
DE SECTOR DE SECTOR
2 ¥
EMPADRONADORA/OR [ EMPADRONADORA/OR J
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TERCERA PARTE

3. ANTES DEL CENSO

3.1 Capacitacion

o Asistir al curso de capacitacion para Responsable de Zona que estara a cargo de la/el responsable de
Distrito o Supervisora/or de Operativo Censal (SOC), en los dias y en el lugar que se establezca y de-
mostrar amplio aprovechamiento del mismo.

o Asistir al curso de Empadronadoras/es y responsables de Sector y tener dominio de los Manuales res-
pectivos.

Al aprobar los cursos solicitara a las/os instructoras/es la Constancia de Asistencia al Curso de Empadronadoras/
es y Responsables de Sector. Esta constancia es requisito para cobrar la Ultima cuota de su remuneracion.

3.2 Obtencion y apertura de la oficina de la/el Responsable de Zona

Debera realizar las gestiones necesarias para obtener con caracter gratuito, una oficina con el equipamiento
necesario para el funcionamiento de la sede de la/el Responsable de Zona, mientras dure la preparacion y
ejecucion del empadronamiento. Es importante que se encuentre ubicado dentro de los limites de la Zona.
En lo posible tendra una superficie que permita acopiar material censal, efectuar reuniones con sus respon-
sables de Sector, de facil acceso vehicular, suficiente seguridad, ventilacion e iluminacién natural y artificial y
facilidades de comunicacion.

Al ingreso de la Oficina de Zona, se ubicara en un lugar visible el rétulo con la leyenda:

“OFICINA DE ZONA
CENSO NACIONAL DE POBLACION Y VIVIENDA”
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3.3

Lo més pronto posible comunicara a la/el Responsable de Distrito en dreas amanzanadas, o bien a la/el Su-
pervisora/or de Operativo Censal (SOC) en areas dispersas, la ubicacion precisa de esta Oficina de Zona.

Reclutamiento y capacitacion de empadronadoras/es y responsables de Sector
Censal.

Entre las funciones principales de la/el Responsable de Zona, se encuentran las que se relacionan con el reclu-
tamiento de las/os postulantes a Empadronadoras/es y responsables de Sector y con el apoyo a las diferentes
etapas de capacitacion. El orden de prioridades establecido para las posibles fuentes de personal apto para el
desempefio de estas funciones de tanta importancia para el Censo es el siguiente:

ii)
iii)
iv)

v)

Estudiantes Universitarias/os de todos los niveles.

Profesoras/es y estudiantes de la Ensefianza Normal, Militar, Policial y Técnicos de Instituto.
Profesoras/es de Ensefianza Primaria.

Profesoras/es de Ensefianza Secundaria y Estudiantes de 5° y 6° de Ensefianza Secundaria.

Servidoras/es publicas/os y poblacion en general.

3.3.1 Procedimiento para el reclutamiento y la capacitacion de responsables de sector y
empadronadoras/es.

Al inicio de su gestion, la/el Responsable de Zona llevara a cabo las siguientes actividades:

i)

i)

i)

iv)

Determinara la ubicacion precisa de los establecimientos de ensefanza, publicos y privados y la regis-
trard en la cartografia de su Area Censal.

Se presentara en todos estos establecimientos, para informar a las autoridades de los mismos sobre
las disposiciones relativas a la preparacion del Censo, especialmente con relaciéon al reclutamiento y
capacitacion de Responsables de Sector y Empadronadoras/es. En la oportunidad, completara el For-
mulario de Reclutamiento y Capacitacion RC 01 “Datos del Establecimiento” e informara a
la/el Responsable de Distrito o a la/el SOC.

Informaré al Area de Capacitacion sobre los resultados obtenidos, transfiriendo a esta Area una copia
de dicho formulario y solicitando fecha para la capacitacion.

Capacitacion estima la cantidad de materiales necesarios para los cursos (empadronadoras/es y res-
ponsables de Sector) y prepara el operativo fijando las fechas para los cursos.

La/el Responsable de Zona se presenta en cada establecimiento comunicando las fechas establecidas.
Se entrega el material de difusion y se realizan las coordinaciones tendientes a asegurar el dictado de
los cursos en las fechas previstas.

Con esa informacion el Area de Capacitacion asigna el nimero de instructoras/es necesarios y solicita a Lo-
gistica el material de capacitacion correspondiente.
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En los dias y horarios establecidos, se dictan los cursos y se aplica la prueba de evaluacién. Uno de cada
cinco participantes que aprueba sera seleccionado para continuar con el curso de Responsable de Sector. La
seleccidn se llevara a cabo otorgando prioridad a profesoras/es y maestras/os y en funcién a la calificacion
obtenida en la prueba. El hecho de haber sido seleccionado en primera instancia para actuar como Empadro-
nadora/or o como Responsable de Sector no asegura que finalmente desempefie ese cargo de la estructura
censal, ya que todo depende de las vacantes existentes en la Zona respectiva.

Las/os participantes que aprueben uno u otro curso, deberan completar el Formulario RC 02 Datos del
Postulante y con especial importancia el N° de Zona donde se encuentra su vivienda. A efectos de que los
participantes puedan identificar este N° de Zona, cada Brigada de Capacitacion portard un Plano a escala
apropiada que permita que cada participante ubique a simple vista la Zona donde se encuentra su domicilio.

Asimismo, se exhibira un listado de oficinas de Responsables de Zona con sus direcciones y teléfonos, el
nombre de la/el Responsable y la fecha en que los postulantes que viven en ese entorno, deberan presen-
tarse para tomar posesion de su cargo como agente censal. Cada postulante tomara debida nota de esta
informacién.

Las Brigadas recogeran los Formularios RC 02 debidamente completados y los entregaran al Area de Capaci-
tacion, para ser transferidos al Area de Operaciones de Campo para su procesamiento.

El Area de Operaciones de Campo ira procesando la informacion teniendo en cuenta los datos provenientes
de todas las Zonas Censales del Municipio y definira las listas de Responsables de Sector y Empadronadoras/
es por Zona Censal, confrontando las necesidades de personal censal con las potencialidades captadas a
través del proceso.

Con esa informacion se elaboraran listas en dos vias: una para la/el Responsable de Distrito y una para cada
Responsable de Zona del Distrito.

Las/os Responsables de Sector y empadronadoras/es asignadas/os a la Zona Censal cercana a sus domicilios,
se presentaran en la fecha indicada a la/el Responsable de Zona correspondiente. Las/os responsables de
Sector se presentaran por la mafana de horas 9:00 a 12:00, fijando dia y hora para la reunioén con sus em-
padronadoras/es. Las/os empadronadoras/es se presentaran por la tarde de horas 15:00 a 18:00, tomando
conocimiento del sector que le corresponde y el dia y hora con la/el Responsable de Sector. Por orden de
llegada, la/el responsable de Zona ira completando las vacantes, teniendo en cuenta los domicilios para mini-
mizar los desplazamientos, especialmente durante el Dia del Censo. La asignacion de Responsables de Sector
quedarad documentada en el Formulario 05 y la de empadronadoras/es en el Formularios 03. En esa opor-
tunidad se designaran a las/os dos empadronadoras/es de reserva, que durante el periodo de relevamiento
cumpliran funciones en la oficina de Zona.

Al completar todos los equipos de trabajo para cada Sector, la/el Responsable de Zona derivara el personal
excedentario a las oficinas de Zona mas cercanas, que tengan déficit de personal censal. Para ello, es necesario
que exista una fluida comunicacion entre las oficinas de Zona y estrecha coordinacién con la/el Responsable del
Distrito correspondiente. En los casos en que exista personal censal excedentario, la/el Responsable de Zona
que deriva personal, debera tomar debida nota del nombre de la persona y hacia qué Zona la dirige. Esta in-
formacién quedara registrada en el listado general de asignados a la Zona correspondiente. En &reas dispersas
estas coordinaciones se llevaran a cabo directamente con la/el Supervisora/or de Operativo Censal (SOC).
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3.4

3.5

3.3.2 Organizacion del empadronamiento.

Con anterioridad a que la/el Responsable de Zona reciba en su oficina a las/os Responsables de Sector y
Empadronadoras/es designados oficialmente para cumplir funciones en su Zona, cada Responsable de Zona
habra completado la revision del material correspondiente a su Zona y el reconocimiento del Area Censal a
su cargo.

Para el caso de encontrar inconsistencias que no pueda solucionar por su cuenta, utilizando el personal y
el material de reserva que le fuera asignado, en areas amanzanadas avisara a la/el Responsable de Distrito
con la mayor urgencia para instrumentar las medidas paliativas que correspondan. En areas dispersas estas
coordinaciones se llevaran a cabo directamente con la/el Supervisora/or del Operativo Censal (SOC).

Formulario - 05 asignacion de sectores por la/el responsable de zona.

Para el llenado de este Formulario debera tener en cuenta los domicilios del personal designado como Res-
ponsables de Sector, a efectos de minimizar los desplazamientos necesarios para la preparacion y ejecucion
del censo en los sectores.

Durante la primera sesién de trabajo con las/os Responsables de Sector y Empadronadores, quedaran confor-
mados los equipos de trabajo en cada Sector. En la oportunidad se completara el “Formulario 03 - Asignacion
de Segmentos por la/el Responsable de Sector”. También para la integracién de cada Sector se tendra en
cuenta el domicilio de las/os empadronadoras/es, con la finalidad de minimizar los desplazamientos antes y
durante la ejecucion del Censo.

Controlar el desarrollo del cronograma

La/el Responsable de Zona debera comunicar a la/el Responsable de Distrito si existiese cualquier anomalia
relacionada con el estricto cumplimiento de las fechas establecidas, para la realizacién de las actividades
censales dentro de su Zona. En las areas dispersas estas comunicaciones se haran a la/el Supervisora/or de
Operativo Censal. (SOC)

Recibir el material censal correspondiente a la Zona

Una vez firmado el Contrato de Trabajo se le entregara una credencial que la/o acredita como Responsable
de Zona, el material y la documentacion para que pueda desarrollar sus actividades censales en su Zona.

RECUERDE:

Solo debe abrir el paquete identificado para la/el "RESPONSABLE DE ZONA”,
las cajas destinadas a las/os "RESPONSABLES DE SECTOR” tienen que ser
abiertos por las personas que correspondan para evitar confusién en la
distribucion del material.

Para facilitar y evitar confusiones en la distribucion posterior del material, usted debera agrupar todas las cajas
de manera separada por Sector, cuidando que la etiqueta de identificacion de la caja se encuentre visible.
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3.6

3.7

RECUERDE:

Debe conservar en buen estado la bolsa plastica con la etiqueta de iden-
tificacion como Responsable de Zona, ya que la informacion que contiene
debera ser copiada en todos los formularios operativos y administrativos
que le corresponden.

Realizar reuniones informativas

Debe llevar a cabo en su Zona, las reuniones que sean necesarias con el fin de informar sobre los objetivos,
preparacion, ejecucion del Censo y solicitar apoyo para el desarrollo de las actividades.

Relnase con las personas seleccionadas como responsables de Sector para que éstos:

o Conozcan sus sectores de trabajo asignados.

o Coordinen las fechas de realizacion de los reconocimientos de sectores y segmentos.

Reconocimiento de los Sectores de la Zona censal

Antes de efectuar la primera reunidn con las/os responsables de Sector, es importante que usted verifique
los limites censales, las referencias geograficas del area de su Zona y las delimitaciones de las areas censales
con el mapa o plano que le ha sido entregado. En caso que el mapa o plano recibido no corresponda con el
terreno, debera comunicarlo inmediatamente en areas amanzanadas a la/el Responsable de Distrito para su
respectiva aclaracion y solucién. En areas dispersas, se comunicara con la/el Supervisora/or de Operativos
Censales.

Con el objetivo de familiarizarse con el terreno, debera realizar el
reconocimiento con sus responsables de Sector de cada una de las
areas censales, dibujando en el mapa o plano de la/el responsable
de Sector las diferencias encontradas, manteniendo en lo posible la
misma codificacion de sector y segmento. Este reconocimiento con-
junto nos garantizara que todas las viviendas de su zona, aln las mas
alejadas y de dificil acceso, sean censadas.

Si durante el recorrido usted identifica manzanas que tienen un ma-
yor nimero de viviendas que las que muestra la cartografia o que
no se encuentran representadas en su plano por el crecimiento de
la ciudad o han sido omitidas, identifique a que sectores pertenecen y establezca el nimero de viviendas no
contempladas en el plano. Dibuje en el plano de la/el responsable de Sector las huevas manzanas encontra-
das, asignandoles codigos a partir del codigo 9000, 9010, 9020, etc.

Para hacer frente a situaciones imprevistas, la/el Responsable de Zona contara con dos bolsas adicionales
con etiquetas en blanco, conteniendo en area amanzanada 20 boletas censales, formulario 01, formulario 02,
autoadhesivos de “censada”, tablero, lapiz, goma y tajador. En area dispersa 50 boletas censales, formulario
01, formulario 02, autoadhesivos de “censada”, tablero, lapiz, goma y tajador.
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Cuantifique el nimero de viviendas omitidas y de acuerdo a la cantidad, proceda de la siguiente manera:

En el area amanzanada

. Por cada 20 viviendas adicionales (aproximadamente) no pre-
vistas, se solicitara una/un Empadronadora/or adicional de los
que han sido asignados a la Zona como empadronadoras/es
de reserva. Observe que para cada nueva/o Empadronadora/
or sera necesario preparar una bolsa adicional con el material
correspondiente. Las bolsas adicionales tienen la etiqueta en
blanco, para ser completadas por la/el Responsable de Sector
con un nuevo nimero de segmento.

En el area dispersa

. Por cada 50 viviendas adicionales (aproximadamente) no previs-
tas, se solicitara una/un Empadronadora/or adicional de los que
han sido asignados a la Zona como empadronadoras/es de re-
serva. Observe que para cada nueva/o Empadronadora/or sera
necesario preparar una bolsa con el material correspondiente.

3.8 Lectura e interpretacion de mapas y planos

Simbolos Cartograficos

Son representaciones graficas con-
vencionales de los elementos natu- Limite Dapar O Establecmionto Educative B Cine - Teatro
rales y culturales. i Limite Provincial é} Universidad Banco
—smmum Limite Seccional /\ Vivienda Colectiva D Ruinas
------- Limite Cantonal ﬁ Monumento T sembradio
La Carteraﬁa estadistica Utiliza s Limiite de Distrito | Represa E| Iglesia o Templo Religlc
simbolos que puedan ser recono- s Limite de Zona Censal +  Aeropuerto A~ Pila Pablica
CidOS por personas que no tengan s Limite de Sector Censal o0 Aserradero E Establecimiento de Sal
————  Limite de Segmento Censal < Area Verde [M] Mercado
experiencia previa en trabajos car- S S — & Baneario B Teisfono
togra’ﬁcos_ Camino Secundari ¢+ Fabrica B surtidor
- Camino Rodera @) Bomba de Agua Fed Mingitorio Pablica
= Camino Vereda @ Cooperativa >;\= Antena, Radioo TV
Lago, laguna [ Generador Y Oficina Publica
Rio = eps T Puerto Fluvial
Ciénaga, Curiche & Calvario [E] Edificio
Manantial &5 Molino i Plaza
Cerro, Serrania == Puente [H] Hotel, Motel
Campo Deportivo [Bl Policia [A] Asilo, Orfanato
Cemenlerio < Pozo © Localidad, Comunidad
[T Pianta de Alto Voltaje | Cuartel = Pista Aterrizaje
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Determinacion del Norte

Pueden utilizarse los siguientes métodos:

a. Extendiendo el brazo derecho hacia el punto donde sale el
sol, a su frente quedara el norte, a su espalda el sur, a la
derecha el este y a la izquierda el oeste.

b. Todos los planos y mapas tienen identificado el norte en la
parte inferior derecha del carimbo.

ey

Mapa del area dispersa con la ubicacién del norte en Plano del area amanzanada con la ubicacion del
la parte inferior del carimbo. norte en la parte inferior del carimbo.

Orientacion del mapa o plano

Es importante orientar el mapa o plano con relacion al terreno. Una equivocacion en este paso puede ocasio-
nar que todo el trabajo que realice sea erréneo.

Para orientar el mapa o plano en el terreno, es necesario que sus lineas queden paralelas a sus correspon-
dientes en el terreno; como son caminos, cerros, construcciones, cursos de aguas, calles, avenidas u otros
elementos visibles en el terreno.

Luego de realizar el reconocimiento del terreno con sus responsables de sector instruya a éstas/os reconocer
los segmentos con todas/os sus empadronadoras/es.

Si durante el recorrido con las/os responsables de Sector o en el recorrido de éstos con sus empadronadoras/

es, aln se detectan viviendas omitidas, proceda de acuerdo a las instrucciones descritas en la asignacion de
empadronadoras/es de reserva.

11
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3.9 Organizacion del empadronamiento y entrega de material censal
Convoque a todas/os sus responsables de Sector para organizar el empadronamiento en su area censal.

En esta oportunidad sus responsables de Sector, con su apoyo, deberan organizar su material censal y distri-
buir a las/os empadronadoras/es. Para ello tendrén que:

. Registrar a sus empadronadoras/es en el “Formulario - 03 Asignacion de Segmentos por Responsable
de Sector”, llenando la Identificacion Geografica del formulario con los datos de la etiqueta de su
bolsa plastica y la Parte Asignacion de Cargas a empadronadoras/es, con los datos personales de los
mismos.

. Llene las Credenciales de las/os Responsables de Sector y conjuntamente con éstos las Credenciales
de las/os empadronadoras/es.

. Ordenar y revisar el material (bolsas de responsables de Sector y empadronadoras/es).

Recomiende a sus responsables de Sector:

J Que mantengan contacto permanente con sus empadronadoras/es para resolver problemas.

] Que notifiqguen a tiempo a la oficina de la/el Responsable de Zona por si es necesario apoyar con
material o empadronadoras/es de reserva, si encuentran segmentos que presenten muchos hogares
con mas de ocho integrantes, viviendas adicionales no detectadas durante el reconocimiento u otras
situaciones que impidan concluir con el empadronamiento del Sector.

. Que traigan el lapiz y goma que se les entregd durante el curso de capacitacion, para que sirva como
material de reserva adicional, ante cualquier eventualidad.

. Que las/os empadronadoras/es de area dispersa empadronen la mayor cantidad posible de viviendas
el primer dia del censo, aprovechando que ese dia las personas permaneceran en sus hogares cum-
pliendo el Auto de Buen Gobierno.

RECUERDE:
El dia del Censo el trabajo de empadronamiento debe iniciar a horas 7 de
la mafiana.

. Asegurar que todas las personas que durmieron la noche anterior al dia del Censo en cada vivienda

o en la calle, sean censadas sin omitir a nadie, no olvide a ancianas/os, nifias/os, recién nacidas/os,
discapacitadas/os, empleadas/os y sus familiares que viven en la vivienda.

Recomiende a sus empadronadoras/es de reserva:

. Que estén presentes en la oficina de la/el Responsable de Zona durante el dia del Censo para apoyarla/o
y para salir a empadronar en cualquier Sector de la Zona, si fuese necesario.

12
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3.10. Empadronamiento especial en las Oficinas de Responsables de Zona.
En cada Oficina de Zona se empadronara, hasta el viernes 16 de noviembre, a las personas que:

o Justifiquen tener que trabajar el Dia del Censo en Actividades de caracter esencial que, por razones de
fuerza mayor, no pueden interrumpirse ese dia y que declaren que nadie queda en su vivienda para
brindar sus datos.

o Justifiquen viajar al exterior el Dia del Censo y declaren que nadie queda en su vivienda para brindar
sus datos.

Y que ademas:

o Justifiquen vivir dentro de los limites de la Zona Censal.

La Ubicacion Geografica de la Boleta Censal que se utilice para recoger los datos sera la que corresponde a la
Oficina de Zona y el tratamiento que recibiran estas personas sera el mismo que se emplea para las viviendas
colectivas.

CUARTA PARTE

4.1 Monitorear el empadronamiento

o Controlar que a horas 7:00 del dia del
Censo comience el empadronamiento
en toda la Zona.

o Mantener permanente contacto con sus
responsables de Sector, respondiendo
sus posibles consultas y solucionando
las dificultades que se presenten.

° Informar a la/el responsable del ni-
vel inmediatamente superior del que
depende,sobre el desarrollo del empa-
dronamiento en su Zona.
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QUINTA PARTE

5. DESPUES DEL CENSO

5.1

5.2

14

Centralizacion de la documentacion censal

Una vez concluido el empadronamiento en area amanzanada, usted debera recibir de sus responsables de
Sector la documentacion censal correspondiente. En forma separada el “Formulario - 04 Recuento Preliminar
de la/el Responsable de Sector™.

Formulario -06 recuento preliminar de la/el responsable de zona

Este formulario se llena con la informacion proporcionada por los responsables de Sector inmediatamente
después de haber finalizado el empadronamiento. Sin perjuicio de completar el Formulario — 06 con los datos
de todos sus sectores, la/el Responsable de Zona adelantara estos datos al nivel inmediatamente superior
del que depende por la via mas rapida que esté a su alcance.

RECUERDE:

En cumplimiento de las disposiciones legales vigentes, la/el Responsable
de Zona no podra divulgar la informacién de los Recuentos Preliminares
en modo alguno. Para ello se requiere la aprobacion expresa del INE.
Solo se limitard a transmitir los datos a la/el Responsable de Distrito o
Supervisora/or Operativo Censal (SOC), de acuerdo a lo establecido en el
presente manual.

Se espera que a las pocas horas de haber finalizado el censo, se puedan conocer en la Oficina Central del
Censo los primeros datos preliminares con base en esos recuentos preliminares.

El momento en que cada uno de sus responsables de sector le entregue su material debera proceder de la
siguiente manera:

o Revisar que existan tantas bolsas plasticas de segmentos censales como empadronadoras/es que tra-
bajaron en ese Sector.

o Verifiqgue el material censal de cada empadronadora/or comprobando que se encuentre completo y en
orden. Tenga especial cuidado de no mezclar el material de la bolsa de un Segmento con el de otra.

o Compruebe que el plano (area amanzanada) o mapa (area dispersa) de la/el responsable de Sector,
se encuentre en la documentacién y si han existido cambios en la cartografia, éstos se encuentren
registrados.

Procedimiento de pago de estipendios

PRIMERO: Los SOCs entregaran los recursos y planillas (Formulario ADM 03 y Formulario ADM 04) a las/os
Responsables de Distrito y/o Zona, firmando éstos al momento de la recepcion de los recursos el formulario
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correspondiente “Formulario ADM 02 - Planilla de entrega de recursos a Responsables de Distrito y/o Zona
para el pago de Estipendios” esta actividad debera ser realizada entre el 15 al 17 de Noviembre.

SEGUNDO: Las/os Responsables de Distrito y Zona entregaran los recursos y planillas “Formulario ADM 04
- Planilla de pagos de Estipendios a Empadronadoras/es” a las/os Responsables de Sector, firmando éstos al
momento de la recepcion de los recursos el formulario correspondiente “Formulario ADM 03 - Planilla de en-
trega de recursos a Responsables de Sector para el pago de Estipendios” esta actividad debera ser realizada
entre el 17 al 20 de Noviembre.

TERCERO: Las/os Responsables de Sector, recibiran los recursos y pagaran los estipendios a las/os Empadro-
nadoras/es a través de planillas “Formulario ADM 04 - Planilla de pagos de Estipendios a Empadronadoras/es”
esta actividad deberd ser realizada entre el 20 y 21 de Noviembre.

ACTIVIDAD A REALIZAR

1. Las/os Responsables de Sector seran las/os encargadas/os de pagar los estipendios a las/os Empadro-
nadoras/es solicitando previamente una fotocopia de su Cédula de Identidad, en caso de no contar con
Cédula de Identidad por ser estudiantes, se podra sustituir este requisito con una lista firmada por la/
el directora/or o profesora/or de la Unidad Educativa a la que corresponda. En caso de no contar con
Cédula de Identidad o pertenecer a una unidad educativa, debera presentar un documento que avale
su pertenencia a alguna comunidad firmada por una autoridad de la misma.

2. Al inicio del Operativo Censal se procedera con el pago de los estipendios a las/os empadronadoras/
es, para este efecto se debera hacer firmar las planillas de pago proporcionada por la/el Responsable
de Distrito o Zona (Formulario ADM 04).

3. Concluido el Operativo Censal, las Planillas de pago de estipendios debidamente firmadas por las/
0s Empadronadoras/es, deberan ser devueltas en un plazo no mayor a 6 dias calendario a la/el Res-
ponsable de Distrito o Zona para que éste a su vez los devuelva al SOC y éstos a la/el Responsable
Administrativo Financiero Departamental.

5.1.1 Entregar personalmente la documentacion censal

Una vez concluido el trabajo en la Zona, debera entregar personalmente la documentacion censal a la/el
responsable del nivel superior.
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ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
A ]NE INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
it i e P CENSO NACIONAL DE POBLACION Y VIVIENDA

RECUENTO PRELIMINAR DE LA/EL RESPONSABLE DE ZONA

FORMULARIO - 06
UBICACION GEOGRAFICA (copie de la etiqueta)

CODIGO ZONA
MUNICIPAL DISTRITO CENSAL
Departamento: Distrito / Cantén:
Provincia: Ciudad / Comunidad:
Municipio:

Total de viviendas

Total de personas Hombres Mujeres

Nota.- Copie los datos de la etiqueta en ubicacién geografica y entregue este formulario a la/el Responsable de Distrito.

Nombre de la/el Responsable de Zona: ..., Firma: ... Fecha: ...

Escriba con este tipo de nimeros ‘0‘1 ‘2‘3‘4‘5‘6‘7‘8“3‘
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