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INTRODUCCI(')N

e acuerdo al Decreto Ley N° 14100 del 5 de noviembre

de 1976 del Sistema Nacional de Informacion Estadistica,

el Instituto Nacional de Estadistica - INE, tiene 12 facul-
tad de determinar los procedimientos para la realizacion de los
Censos Nacionales.

La realizacion del Censo Nacional de poblacion Y Vivienda requie-
re de la participaci(')n de una gran cantidad de personas, bajo la
direccion de responsables en cada una de las unidades operati-
vas, quienes tienen la misién de organizary ejecutar el operativo
censal en sus jurisdicciones.

El presente manual contiene las instrucciones de cémo debe or-
ganizar el Censo en su Distrito y s€ constituye en una herramien-
ta de apoyo para su trabajo.

Es fundamental que siga los pasos que le presentamos en este
documento, a fin de que su trabajo reuna las caracteristicas de
calidad que s€ requieren.

El INE agradece su participacién Y compromiso en esta tarea de
gran importancia para el pais y su region, deseéandole el mayor
de los éxitos en el desempefio de sus funciones.
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PRIMERA PARTE

1. ANTECEDENTES

£Qué es un Censo Nacional de Poblacién y Vivienda?

Es el conjunto de operaciones o actividades destinadas a recopilar, procesar, analizar y publicar datos estadis-
ticos de las principales caracteristicas habitacionales, demograficas, econdmicas y sociales relativas a todas
las personas que se hallan en ese momento en el pais.

Disposiciones legales

El Censo se enmarca en el D.L. N°© 14100 del 5 de noviembre de 1976, el cual establece que el INE tiene bajo
su responsabilidad la direccion, planificacién, ejecucion, control y coordinacion de las actividades estadisti-
cas; el D.S. NO 29552 del 8 de mayo de 2008, que autoriza el inicio de las actividades del Censo Nacional de
Poblacién y Vivienda, y el D.S. N° 1305 del 1 de agosto del 2012, declara al Censo prioridad nacional y fija

fecha para su ejecucion.
Confidencialidad de la informacion

El articulo 21 del D.L. N© 14100 sefiala: “Los datos e informacién que se obtenga son absolutamente con-
fidenciales y seran utilizados solamente para fines estadisticos y no podran ser revelados en forma indivi-
dualizada”.

Periodo censal

Es el tiempo en el que se lleva a cabo el Censo en todo el pais. El empadronamiento se realizara el 21 de
noviembre de 2012 en drea amanzanada y del 21 al 23 en area dispersa.

AREA AMANZANADA:
Las viviendas se hallan en
un orden determinado,
en espacios delimitados
por calles, avenidas, rios,
etc.

AREA DISPERSA:
Las viviendas se
hallan sin un orden
determinado.

éQuiénes seran censados?
Todas las personas que durmieron la noche anterior al dia del Censo en su municipio.
éQuiénes seran las/os empadronadoras/es?

Estudiantes de sexto de secundaria, universitarias/os, profesoras/es, servidoras/es publicas/os y poblacién en
general que voluntariamente decidan participar.
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BLE DE DISTRITO

Es el representante directo del INE en cada Distrito Censaly responsable de asegurar €l éxito del Censo dentro de
cada una de esas areas geograficas, organizando, coordinando Y supervisando el trabajo de las/os Responsables de
Zona y en forma indirecta de las/os Responsables de Sector Y Empadronadoras/es.

2.1 Organizacién del personal para el Censo Nacional de pPoblacion y vivienda

El Distrito Censal es una division estadistica propia de las areas amanzanadas (con la excepcion de los de-

partament0s de Beni y pando). La[el_’__gespggsgb_le de, Distrito Censal depende gg;q!_q[g;l Supe g;/]sora/c_)_[ de

OEerat'No Censal gsog), a quien deberd :

x "COORDINADORA/OR .

informar permanentemente sobre los DEPARTAMENTAL

avances del operativo Y sobre cualquier T RESPONSABLE

dificultad _que eventualmente pueda OPERATIVO DE CAMPO

presentarse durante la organizacién Y
s censales...

ejecucion de las actividade
M."‘“

_asomreres:

SUPERVISORA/OR DE

OPERATIVO CENSAL (SOC)

L c.ooamNADORNOR ;
MUNICIPAL

Nota: En los departamentos de Beniy A lEA ARE
i L R REA
pando no s€ utiliza la Zona como divi DISPERSA AMANZANADA

sion estadistica, siendo sustituida a to-

dos sus efectos por la de Distrito. RESPONSABLE

'DE DISTRITO

T RESPONSABLE

T RESPONSABLE ‘
S OEZONAT S DE ZONA

' ¥ v

~ RESPONSABLE RESPONSABLE
. DESECTOR DE SECTOR
¥ ¥
i 'EMPADRCNhﬁéBAIOR EMPADRONADORA/OR
: »
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TERCERA PARTE

3.1 Capacitacion

[/ o Asistir al curso de capacitacion para Responsable de Distrito que estara a cargo de la/el Supervisora/

or de Operativo Censal (SOC), en los dias y en el lugar que se establezca y demostrar amplio aprove-
chamiento del mismo.

Tener conocimiento de los manuales de la/el Responsable de Zona, de Sector y de la/el empadronado-
rajor.

P,

Las/os instructoras/es deberan firmar la Constancia de Asistencia al Curso de empadronadoras/es y respon-
sables de Sector. Esta constancia es requisito para cobrar la Ultima cuota de su remuneracion.

3.2 Obtencién y apertura de la oficina de la/el Responsable de Distrito

Debera realizar las gestiones necesarias para obtener con caracter gratuito, un ambiente con el equipamiento
necesario para el funcionamiento de la oficina de Distrito, mientras dure la preparacion y ejecucion del empa-
dronamiento. Es importante que se encuentre ubicado dentro de los limites del Distrito.] En lo posible tendra
una superficie que permita resguardar el material censal y de difusion, efectuar reuniones con sus respon-
sables de Zona, de facil acceso vehicular, suficiente seguridad, ventilacién e iluminacién natural y artificial y
facilidades de comunicacion.

Al ingreso de la Oficina de Distrito, se ubicaréa en un lugar visible el rétulo con la leyenda:

“OFICINA DE DISTRITO
CENSO NACIONAL DE POBLACION Y VIVIENDA”
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3.3 Busca

Censo Nacional de Poblacion y Vivienda

Lo mas pronto posible comunicara a la/el Supervisora/or de Operativo Censal (S0C), la ubicacién precisa de
esta Oficina de Distrito.

r apoyo para organizar el Censo

= S s

3.4

Conjuntamente con la/el Coordinador Municipal, debera apoyar 1a gestion de las/os Responsables de Zona,
obteniendo con caracter gratuito:

o Locales amoblados para la realizacion de la capacitacion.

o Alojamiento Y alimentacion para postulantes a Responsables de Sector Y empadrgnadoras/es que vie-
nen de diferentes comunidades.

° Medios de transporte para desplazarse dentro del Distrito: vehiculos, motocicletas, lanchas, deslizado-
“Tes, avionetas, acémilas, etc., cada vez que sea necesario.

° Acceso a teléfono, fax y otros equipos de comunicacion.
° Acceso a medios de comunicacion (radios, canales de television y periodicos locales).
o Recursos humanos voluntarios y/0 declarados en comision para ejercer las funciones de personal de

apoyo (asistentes, choferes, guias, etc.).

Cuando tenga que asistir a reuniones para buscar apoyo, difundir y/o promover el Censo, tome en cuenta las
siguientes recomendaciones:

o Exponga los objetivos Y la importancia del Censo, como se realizara el operativo censal, quiénes parti-
“ciparan como responsables de Sector , empadronadoras/es y solicite el apoyo de las Instituciones.

° En las explicaciones sea claro, breve y demuestre seguridad, apoyandose en el material de difusion
(tripticos, afiches, cartillas y otros).

o Se debe levantargun acta de las reuniones, €n el “Formulario -12 Actas de Reunion” donde se anotara
el nombre de cada una de las personas que estuvieron presentes, los temas tratados, |0S COMPromisos
acordados y si fuese el caso, la fecha fijada para la proxima reunion.

Reclutamiento de postulantes a responsables de sectory empadronadoras/ es

La etapa de reclutamiento Y capacitacion de las/los Responsables de Sector Yy empadronadoras/es es una de
las mas criticas del operativo. Si bien la ejecucion de esta etapa s€ encuentra preferentemente a cargo de
las/os Responsables de Zona, debera existir una continua y muy cercana coordinacion, llevada a cabo por
lafel Responsable de cada Distrito. Las/0s responsables de Zona, deberan informar permanentemente asu
Responsable de Distrito acerca del numero de personas capacitadas en su Zona, asi como del proceso de
presentacién de Responsables de Sector y de empadronadoras/es que tienen sus domicilios en su Zona, O
cercanos a ella, para asumir sus cargos.

Con base en el procesamiento del Formulario RC 02, el area de operativos de Campo en coordinacion con Ca-
pacitacion podra contribuir a un mejor conocimiento del proceso, brindando informacion a la/el Responsable

T
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3.6

de Distrito sobre las Zonas que van completando sus necesidades de personal censal y especialmente sobre
aquellas que presentan déficit en ese sentido. La/el Responsable de Distrito tomara todas las medidas a su
alcance y por cualquier medio, para apoyar el reclutamiento y la capacitacion selectiva por Zona deficitaria,
de manera que se alcance el niimero necesario de responsables de Sector y empadronadoras/es.

Material de difusion correspondiente al Distrito

Recibira el material de propaganda y comunicacion que comprende: afiches, tripticos, cartillas, autoadhesivos
y otros, que estan destinados a realizar la promocién y difusion del Censo.

RECUERDE:
Solo debe abrir el paquete identificado para la/el "RESPONSABLE DE DIS-
TRITO" y seguir las instrucciones especificas.

Para la difusidn de las actividades y distribucién del material tome en cuenta las siguientes sugerencias:

. Entregar los afiches y autoadhesivos en cada lugar donde tenga una reunion o entrevista y solicite que
estos materiales sean ubicados en lugares visibles.

. Distribuir(los afiches, tripticos, cartillas, autoadhesivos y volantes utilizando todos los medios disponi-
bles, solicitando apoyo a colegios, instituciones militares, juntas vecinales, organizaciones campesinas,
indigenas y otras instituciones.

o Solicitar que se coloquen los afiches en lugares que tengan mas afluencia de personas, como por ejem-
plo: cabinas telefdnicas, tiendas, mercados, ferias, restaurantes, bancos, centros de reunion, plazas,
iglesias, sedes sociales, etc., ajustandose a las disposiciones municipales.

o Pregunte si alguna institucién o entidad, dispone de altoparlantes, bocinas o megéfonos, solicite como
préstamo para el uso en horarios de mayor concurrencia de la poblacion a: mercados, ferias, plazas,
etc., unos tres dias antes de iniciar la actividad que esté promocionando: reclutamiento, capacitacion,
instrucciones a la poblacion, etc.

o En &reas dispersas se puede usar el altoparlante, bocina o megéafono desde un vehiculo y hacer el
recorrido leyendo el contenido de los comunicados.

o Acérquese a todas las Iglesias del Distrito solicitando mencionar en sus diferentes servicios (misas,
cultos, etc.) la importancia del Censo, apoyando las principales actividades censales.

Material censal correspondiente al Distrito
Una vez firmado el Contrato de Trabajo se le hara entrega:

° Material y documentacion para que pueda desarrollar sus actividades censales en su Distrito.

o Cronograma de Actividades del Municipio, instrumento que le servird para organizar y ejecutar todas
las actividades que garanticen el éxito del Censo.

° Cuadro de Reclutamiento y Distribucién de Agentes Censales, donde se indica la cantidad requerida de
postulantes que deben asistir a la capacitacion.
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o Numero de responsables de sector y empadronadoras/es para cada uno de los sectores y segmentos
titulares.

Por otra parte, recibira el material censal para todo su Distrito, compuesto por: una bolsa para la/el Responsa-

ble de Distrito, una bolsa para cada uno de sus responsables de zona y cajas por cada responsable de sector.

Cada una estara identificada con una etiqueta con los cédigos geogréficos que identifican el area de trabajo

a la que corresponde y el agente censal al que esta dirigido.

Para estar seguro que ha recibido todo el material que le corresponde a su Distrito, el nimero de cajas que
reciba deberd ser igual al niimero total de las/os responsables de sector que figuran en el formulario adjunto

a la caja.

RECUERDE:

Solo debe abrir el paquete identificado para la/el "RESPONSABLE DE DIS-
TRITO" las cajas destinadas a las/os "RESPONSABLES DE SECTOR” solo
deben ser abiertos por las personas que correspondan. Esto se debe a que
puede ocasionar confusion en la distribucion del material.

Para facilitar y evitar confusiones en la distribucion posterior del material, usted debera agrupar por sector,
cuidando que la etiqueta de identificacion de la caja se encuentre visible.

RECUERDE:

Debe conservar en buen estado la bolsa pléstica con la etiqueta de identi-
ficacién como Responsable de Distrito, ya que la informacion que contiene
debera ser copiada en todos los formularios operativos y administrativos

que le corresponden.
3.7 Apoyar las actividades de las brigadas de capacitacion

Deber4 supervisar la asistencia puntual a cada uno de los cursos de capacitacion del nimero de postulantes
necesarios. Cerciorarse que estén disponibles las aulas para realizar los cursos de capacitacion, como los am-
bientes de alojamiento necesarios para los postulantes a responsables de Sector y empadronadoras/es.

Recibira “Listado de responsables de Sector y empadronadoras/es” que le permitira monitorear el proceso
de reclutamiento y capacitacion.

Al completar todos los equipos de trabajo para cada Sector, la/el Responsable de Zona derivara el personal
excedentario a las oficinas de Zona méas cercanas, que tengan déficit de personal censal. Para ello, es necesario
que exista una fluida comunicacion entre las oficinas de Zona 'y estrecha coordinacidn con la/el Responsable del
Distrito correspondiente. En los casos en que exista personal censal excedentario, la/el Responsable de Zona
que deriva personal, debera tomar debida nota del nombre de la persona y hacia qué Zona la dirige. Esta in-
formacion quedara registrada en el listado general de asignados a la Zona correspondiente. En areas dispersas
estas coordinaciones se llevaran a cabo directamente con la/el Supervisora/or de Operativo Censal (SOC).
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3.8 Verificacion de los limites del Distrito

Antes de efectuar la primera reunidn con las/os responsables de zona, es importante que usted verifique los
limites censales y las referencias geogréficas del érea de su distrito, ademas de los limites de zonas. En caso
que éste no corresponda con el terreno, debera comunicarlo inmediatamente a la/el Supervisora/or de Ope-
rativo Censal (SOC), para que se estudien las medidas que correspondan.

Con el objetivo de familiarizarse con el terreno debera realizar el reconocimiento con sus responsables de
zona, dibujando en el mapa las diferencias encontradas. No se debe alterar la codificacion impresa de sector
y segmento.

3.9 Lectura e interpretacion de mapas y planos
Simbolos Cartograficos

La cartografia estadistica utiliza simbolos que puedan ser reconocidos por personas que no tengan experien-
cia previa en trabajos cartogréficos. Son representaciones graficas convencionales de los elementos naturales

y culturales.

mmimma  Limite Departamental [ﬁ Establecimiento Educativo P4 Cine - Teatro

==um=am  Limite Provincial é Universidad Banco

==mmem | imite Seccional /\ Vivienda Colectiva @ Ruinas
Limite Cantonal ﬁ Monumento Y Sembradio
Limite de Distrito I Represa E] Iglesia o Templo Religioso
Limite de Zona Censal "‘)5 Aeropuerto A~ Pila Pblica
Limite de Sector Censal O Aserradero EE Establecimiento de Salud
Limite de Segmento Censal Q Area Verde [M] Mercado
Camino Principal & Balneario P Teléfono
Camino Secundario m‘ Fabrica E‘ Surtidor
Camino Rodera & Bomba de Agua = Mingitorio Publica
Camino Vereda @ Cooperativa K Antena, Radio o TV
Lago, laguna [ Generador Oficina Publica
Rio F cps T Puerto Fluvial
Ciénaga, Curiche A calvario [E] Edificio
Manantial O Molino i Plaza
Cerro, Serrania == Puente [H] Hotel, Motel
Campo Deportivo [B] Policia Asilo, Orfanato
Cementerio O Pozo O Localidad, Comunidad
Planta de Alto Voltaje | Cuartel HF Pista Aterrizaje
Estanque Mina
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Determinacion del Norte
Pueden utilizarse los siguientes métodos:

a. Extendiendo el brazo derecho hacia el punto donde sale el
sol, a su frente quedara el norte, a su espalda el sur, a la
derecha el este y a la izquierda el oeste.

b. Todos los planos y mapas tienen identificados el norte en la
parte inferior derecha del carimbo.

] = 1)
)

) el
\

B e | HrHH

Plano del drea amanzanada con la ubicacion del
norte en la parte inferior del carimbo.

Mapa del area dispersa con la ubicacién del norte en
la parte inferior del carimbo.

Orientacion del mapa o plano

Es importante orientar el mapa o plano con relacién al terreno. Una equivocacion en este paso puede ocasio-
nar que todo el trabajo que realice sea erréneo.

Para orientar el mapa o plano en el terreno, es necesario que sus lineas queden paralelas a sus correspon-
dientes en el terreno; como son caminos, cerros, construcciones, cursos de aguas, calles, avenidas u otros

elementos visibles en el terreno.

Luego de realizar el reconocimiento del terreno con sus responsables de zona y sector instruya a éstos reco-
nocer los segmentos con todos sus empadronadoras/es.

Si durante el recorrido con las/os responsables de zona y sector o en el recorrido de éstos con sus empa-
dronadoras/es, alin se detectan viviendas omitidas, proceda de acuerdo a las instrucciones descritas en el
presente punto respecto a la asignacién de empadronadoras/es de reserva.
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3.10 Organizacién del empadronamiento y entrega de material censal
Convoque a todas/os sus responsables de zona para organizar el empadronamiento en su Distrito.

En esta oportunidad sus responsables de Zona, con su apoyo, deberan organizar su material censal y distri-
buir a las/os Responsables de Sector, para ello tendran que:

o Registrar a sus responsables de zona en el “Formulario - 07 Asignacion de Zonas por Responsa-
ble de Distrito” llenando la Identificacién Geografica del formulario con los datos de la etiqueta de su
bolsa plastica y la Parte Asignacion de Cargas a las/os responsables zonales, con los datos personales
de los mismos.

° Llenar las credenciales de las/os Responsables de Zona.
e Ordenar vy revisar su material (bolsas de las/os responsables de Zona y las cajas correspondientes a
cada Zona).

Recomiende a sus responsables de Zona:

o Que mantengan contacto permanente con sus Responsables de Sector para resolver problemas.

Instruya a sus responsables de sector que se retinan con sus empadronadoras/es para entregarles su material
censal, sus credenciales y para darles las siguientes instrucciones y recomendaciones.

o Que inicien el empadronamiento a horas 7:00 del dia del Censo; de no ser asi podrian terminar su trabajo
muy tarde, omitir viviendas, entregar boletas incompletas o mal llenadas.

. Que traigan el lapiz y goma que se les entregé durante el curso de capacitacion, para que sirva como
material de reserva adicional, ante cualquier eventualidad.

o Asegurar que todas las personas que durmieron la noche anterior al dia del Censo en cada vivienda o
en la calle, sean censadas sin omitir a nadie. No olvide a las/os ancianas/os, nifias/os, recién nacidas/
os, discapacitadas/os, empleadas/os y otros.

3.12 Coordinar e informar a la/el Supervisora/or de Operativo Censal (SOC)

Mantener permanente contacto con la/el Supervisora/or de Operativo Censal (SOC) para informar sobre el
desarrollo de las actividades censales: infraestructura, reclutamiento de agentes censales, cursos de capaci-
tacion de responsables de sector y empadronadoras/es, recepcion y distribucion del material censal, recono-
cimiento de Zonas, recepcion y entrega de dinero y otros aspectos relativos a la organizacion del censo.

3.13 Cumplir y hacer cumplir el Cronograma de Actividades del Municipio
Debera controlar estrictamente el cumplimiento del Cronograma de Actividades del Municipio. Si se pre-
sentaran problemas que pudieran afectar el cumplimiento de las fechas establecidas en este cronograma,

usted debera informar de inmediato a la/el SOC, para resolver el desajuste sin alterar la programacion de
actividades del Censo.

11
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CUARTA PARTE

4. EL DIA DEL CENSO

4.1 Monitorear el empadronamiento

La/el Responsable de Distrito deberd permanecer todo
el tiempo en su oficina, para resolver problemas, hasta
recibir el material censal de todas/os sus responsables
de Zona. Debe mantener permanente contacto con
sus responsables de Zona, quienes le informaran como
estd marchando el empadronamiento.

Debera informar a la/el SOC sobre el desarrollo del
empadronamiento en su area censal.

12
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5.

QUINTA PARTE

DESPUES DEL CENSO
Centralizacion de la documentacion censal

Recibir a través de la via de comunicacién mas rapida disponible los datos del “Formulario - 06 Recuento
Preliminar de la/el Responsable de Zona”, caso contrario reclamar dicha informacion a la/el Responsa-
ble de Zona que corresponda.

El “Formulario - 08 Recuento Preliminar de la/el Responsable de Distrito” se llena con la informa-
cién proporcionada por los responsables de Zona inmediatamente después de haber finalizado el empadrona-
miento. Sin perjuicio de completar el Formulario — 08 con los datos de todos sus zonas, la/el Responsable de
Distrito adelantara estos datos a la/el SOC por la via mas rapida que esté a su alcance.

RECUERDE:

En cumplimiento de las disposiciones legales vigentes, la/el Responsable de
Distrito no podra divulgar la informacién de los Recuentos Preliminares en
modo alguno. Para ello se requiere la aprobacion expresa del INE. Solo se
limitara a transmitir los datos a la/el SOC, de acuerdo a lo establecido en
el presente manual.

Una vez concluido el empadronamiento, usted recibird de sus Responsables de Zona la documentacion cen-
sal, debidamente embalada e identificada.

Hasta que el material no sea entregado personalmente a la/el SOC, deberd estar resguardado en un lugar que
cuente con las condiciones minimas para garantizar su seguridad.

Procedimiento de pago de estipendios

PRIMERO: Las/os Responsables Administrativos Departamentales entregaran las planillas (Formularios ADM
02, Formularios ADM 03 y Formularios ADM 04) a las/os SOCs, firmando éstos al momento de la recepcion
de los recursos en el formulario correspondiente “"Formulario ADM 01 - Planilla de entrega de recursos
a Supervisoras/es Operativos Censales y Coordinadoras/es Municipales para pago de Estipen-
dios”, esta actividad debera ser realizada hasta el 14 de noviembre.

SEGUNDO: Las/os SOCs entregaran las planillas “Formulario ADM 02 - Planilla de entrega de recur-
sos a responsables de Distrito y/o Zona para pago de Estipendios”, “Formulario 03 - Planilla de
entrega de recursos a Responsables de Sector para el pago de Estipendios” y “"Formulario ADM
04 - Planilla de pagos de Estipendios a Empadronadoras/es” a las/os Responsables de Distrito y/o
Zona, firmando éstos al momento de la recepcion de los recursos el formulario correspondiente “Formula-
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rio ADM 02 - Planilla de entrega de recursos a responsables de Distrito y/o Zona para pago de
Estipendios” esta actividad debera ser realizada entre el 15 al 17 de Noviembre.

TERCERO: Las/os Responsables de Distrito y Zona entregaran las planillas “Formulario ADM 04 - Planilla
de pagos de Estipendios a Empadronadoras/es” a las/os Responsables de Sector, firmando éstos al
momento de la recepcidn de los recursos el formulario correspondiente “Formulario ADM 03 - Planilla de
entrega de recursos a responsables de Distrito y/o Zona para pago de Estipendios” esta actividad
debera ser realizada entre el 17 al 20 de Noviembre.

CUARTO: Las/os Responsables de Sector, recibiran los recursos y pagaran los estipendios a las/os Empadro-
nadoras/es a través de planillas “Formulario ADM 04 - Planilla de pagos de Estipendios a Empadro-
nadoras/es” esta actividad debera ser realizada entre el 20 y 21 de Noviembre.

Actividad a realizar

1 Las/os Responsables de Sector seran las/os encargadas/os de pagar los estipendios a las/os Empadro-
nadoras/es solicitando previamente una fotocopia de su Cédula de Identidad, en caso de no contar con
Cédula de Identidad por ser estudiantes, se podra sustituir este requisito con una lista firmada por la/
el directora/or o profesora/or de la Unidad Educativa a la que corresponda. En caso de no contar con
Cédula de Identidad o pertenecer a una unidad educativa, debera presentar un documento que avale
su pertenencia a alguna comunidad firmada por una autoridad de la misma.

2. Al inicio del Operativo Censal se procedera con el pago de los estipendios a las/os empadronadoras/es,
para este efecto se debera hacer firmar las planillas de pago proporcionada por la/el Responsable de Dis-
trito o Zona “Formulario ADM 04 - Planilla de pagos de Estipendios a Empadronadoras/es”.

3. Concluido el Operativo Censal, las Planillas de pago de estipendios debidamente firmadas por las/os
Empadronadoras/es, deberan ser devueltas en un plazo no mayor a 6 dias calendario a la/el Respon-
sable de Distrito o Zona para que éste a su vez los devuelva a la/el SOCy éstos a la/el Responsable
Administrativo Financiero Departamental.

Entregar personalmente la documentacion censal
En el area amanzanada

En un plazo méximo de dos dias calendario a partir de la conclusién del empadronamiento, debera entregar
personalmente la documentacién censal de todo su Distrito a la/el SOC.
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o — INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA k"ﬂ!
SEEREEa CENSO NACIONAL DE POBLACION Y VIVIENDA S

RECUENTO PRELIMINAR DE LA/EL RESPONSABLE DE DISTRITO
I , e | FORMULARIO-08
UBICACIOON GEOGRAFICA (copie de la etiqueta)

CcODIGO CIUDAD/
MUNICIPAL DISTRITO COMUNIDAD
Departamento: DISHIO / CANTON: covvvvvurserrressrreerrsmsssssssssessssssssssssssssssssssssssssssmss s sssssssss
PrOVINGIA  eessesseseseresessesesisssssssssssssssssssssesssssssssssissssssssassssssssss Ciudad / COMUNIAAG: cverrrrrmmrrsssssriisseriissimssssssssssss s
1Y UTg o7 1o FERR R : Zona / Barrio o Unidad vecinal: ...

Total de viviendas

‘ V'Iv'otalvc‘igv personas 3 o e Hombres Mu_jereS

e T e R

Nota.- Copie los datos de la etiqueta en ubicacion geogréfica y entregue este formulario a la/el Coordinadoralor Municipal.

Nombre de lalel Responsable de Distrito: | 1717 e e ———

Escriba c‘on_ést‘e ti'pp‘devnﬁmeros 0123456 %819
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s

FORMULARIO -12

ACTA DE REUNION

Hora:.......

....... a.m./p.m.

' ACTADE REUNION N°

Motivo de 1a ReUNION: .c.smssimsiisssisssissssssisssssssssinssssnsasron Convocado por:

(ORDENDELDIA
| S TR SRS

2- BT i

3.-

4r

OO

" ancaseenoievies

| RESPONSABLES

PARTICIPANTES

~ Nombre Institucién o comunidad

Fecha de la préxima reunién:
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